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Context 
Aquest és el primer Baròmetre Cooperatiu de les Illes Balears. Aquesta iniciativa pionera pretén radiografiar la dimensió i situació de les 

cooperatives de Treball de la regió, així com contribuir a l’expansió de l’economia social. Aquest projecte cerca oferir dades sobre l’impacte 

econòmic i social del cooperativisme, per promoure un creixement inclusiu, ètic i sostenible de l’economia. 

Primer de tot, farem un repàs de l’economia balear així com l’estatal. En relació a l’economia espanyola, podem dir que ha mostrat signes 

de recuperació en els darrers anys, amb un creixement del PIB de 2,4% al 2023 gràcies, principalment, a l’increment del consum privat i 

la creació de llocs de treball. 

En el context econòmic de les Illes Balears, el PIB de la regió ha mostrat un creixement destacat en els darrers anys. El 2023, el PIB de 

les Balears va augmentar un 3,8%, superant la mitjana estatal del 2,4%. Tot i això, es veu una forta dependència al turisme que representa 

més del 25% del PIB en relació a altres sectors que segueixen minvant com la industria, que representa només un 2’7% de la riquesa 

autonòmica. En aquests context, cal promoure altres sectors econòmics que ajudin a l’economia balear a no ser tan dependent del turisme 

i a l’hora, donar oportunitats a la població d’un desenvolupament econòmic i personal divers, real i sostingut. És per això que l’esforç per 

promoure l’economia social pren un sentit ètic, crític i responsable. 

Aquest 2024 es preveu un canvi de tendència, amb una desacceleració que suposarà un creixement estimat del 2,0% per a Balears, tot i 

així, seguiria mantenint-se per sobre de la mitjana nacional, que es preveu del 1,4%. 

Pel que fa a la inflació, les Illes Balears han experimentat una taxa d'inflació al voltant del 3,2% durant el 2023, similar a la mitjana estatal. 

La inflació subjacent s’ha moderat fins al 3,5%, continuant la tendència a la baixa observada els darrers anys, gràcies a la caiguda dels 

preus de l'energia i dels combustibles que ha fet possible el manteniment d’ajuts a famílies i petites empreses. Aquesta qüestió és important 

ja que, hem de tenir present, que la recuperació de la crisis de la COVID-19 continua essent lenta i desigual. 

A més, la política monetària restrictiva i l’augment dels tipus d'interès estan contenint la inflació, tot i que això també ha frenat la inversió i 

el creixement econòmic en alguns sectors clau. La incertesa que genera el canvi climàtic i la pressió mediambiental -contaminació, 
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fenòmens meteorològics extrems, etc.- també afecta a l’economia, tant a escala balear com al conjunt d’Europa. Però també és una 

oportunitat per apostar per nous models econòmics i productius. 

En relació a l’ocupació, Balears ha experimentat un creixement significatiu, principalment del sector privat i, més concretament, al sector 

de serveis. Han augmentat els contractes a temps complert en detriment de les jornades parcials. 

El 52’3% del contractes han sigut formalitzats per homes davant el 47’7% per dones. Observem una desigualtat significativa en quan als 

contractes indefinits ja que els gaudeixen el 46’1% dels homes i el 35’2% de les dones i també en relació a la jornada laboral, el 68’3% 

dels homes treballen a temps complet i nomes el 54’8% de les dones. Mentre, les jornades a temps parcial són protagonitzades per les 

dones amb un 33’9% davant el 19’4% dels homes. 

També hi ha desigualtat envers a la retribució, les dones cobren 2’31€ menys a l’hora que es trasllada a una diferencia del sou mitjà anual 

de 6.030,72€ menys per elles. A més, la taxa d’atur és major, un 10’3% davant el 8’7% d’homes i hi ha menys dones afiliades a la Seguretat 

Social (244.321) que homes (273.649). 

La creació d’empreses a Balears va créixer significativament al 2023. Es varen constituir 4.013 noves empreses que suposa un augment 

del 5’2% respecte l’any anterior. Pel que fa a les cooperatives, es varen constituir 13 noves, aquesta xifra reflecteix una lleugera disminució 

en comparació al període anterior, durant el qual se’n varen constituir 21. D’aquestes 7 amb seu a Mallorca, 4 a Eivissa, 2 a Menorca i 

cap a Formentera. D’aquest total 10 són microcooperatives, un format a l’alça des de la seva aparició. 

Les dades del 2023 ens indiquen que hi ha unes 350 cooperatives actives a les Illes Balears, les més abundants són les 220 cooperatives 

de treball associat, seguit de les 53 microcooperatives, 51 cooperatives agràries i 12 d’iniciativa social. 

Tot i representar un percentatge petit en relació a les 97.784 empreses actives a Balears, es veu que aquest model empresarial està 

creixent. Probablement gràcies als canvis legislatius que han afavorit l’impuls de les microcooperatives. 

Tot i no ser tan fort com a altres regions com ara Catalunya, País Basc o Andalusia, el cooperativisme es converteix en una opció cada 

vegada més sòlida per les emprenedores de Balears. 
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1. Fitxa tècnica 
Tècnica: qüestionari autoadministrat per internet 

Àmbit geogràfic: Illes Balears 

Univers: 58 cooperatives associades a la Unió de Cooperatives de Treball Associat de les Illes Balears 

Nombre de respostes vàlides: 11 

Error mostral: +- 26,8 % per al conjunt de la mostra per a un nivell de confiança del 95% en un escenari de màxima indeterminació 

Mostreig: Manteniment de panel + reposició per selecció aleatòria 

Treball de camp: abril – maig de l’any 2024 
 

Les dades sol·licitades fan referència a l’any 2023. 
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2. Conclusions i dades destacades 
Conclusions 

 
Les dades del baròmetre de les Cooperatives de Treball a les Illes Balears, permeten donar a conèixer la realitat i l’estat del cooperativisme 

en aquest territori. Els objectius principals d’aquest és poder fer incidència i contribuir a les polítiques públiques de l’àmbit de l’Economia 

Social i Solidària, conèixer millor les necessitats i fortaleses del cooperativisme per poder créixer i consolidar-se, i poder explicar a la 

societat la riquesa del model econòmic. No obstant això, les dades recollides corresponen a una mostra no probabilística i de mida limitada. 

Més concretament, de les 58 cooperatives associades a la Unió de Cooperatives de Treball Associat de les Illes Balears, hem pogut recollir 

dades d’11 d’aquestes. Per tant, aquest fet pot restringir la generalització de les conclusions, i s'ha de tenir en compte a l'hora d'interpretar 

els resultats. 

En termes de generació d’ocupació, la gran majoria de les cooperatives que han respost (81,82%) ha mantingut el nombre de treballadors 

respecte a l’any 2022. I a més, cap de les cooperatives ha disminuït el nombre de persones treballadores en aquest període. 

Respecte als ingressos, predominen les cooperatives que han respost i tenen ingressos igual o inferiors a 200.000 € (54,55%), mentre 

que un 27,27% de cooperatives tenen ingressos superiors a 200.000 €, l’any 2023. A més, quasi un terç de les cooperatives (27,27%) 

reben ingressos de l’Administració Pública, i aquests representen més de la meitat dels seus ingressos (65,67%)1. Quant a la facturació, 

la majoria de les cooperatives que han respost (81,82%), informen d'un augment de la facturació respecte a l'any anterior, mentre que cap 

d’aquestes cooperatives ha disminuït la seva facturació en relació amb l’any anterior. Així mateix, predomina una visió positiva del futur en 

aquest sentit, i gairebé la meitat de les cooperatives que han respost (54,55%) preveuen que l’exercici de l’any 2024 serà millor que el de 

l’any 2023. 
 
 
 

1 No s’aconsella fer cap generalització a partir d’aquesta dada, ja que el total de cooperatives que han respost a aquesta pregunta són 3. 
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Pel que fa al deute bancari, al voltant d’un terç de les cooperatives tenen deute. D’altra banda, la majoria de les cooperatives no han 

necessitat accedir a finançament (81,82%), i gairebé la meitat (54,55%) han fet inversió, l’any 2023. 

En termes d’internacionalització un 18,18% de les cooperatives ha fet vendes internacionals de productes o serveis, durant l’any 2023. A 

més, un 11,11% de les cooperatives ha pensat en obrir-se al mercat exterior. 

Per concloure, com hem assenyalat anteriorment, les dades no són representatives a causa de la baixa participació de les cooperatives 

en el procés de recollida de dades. Així mateix, aquest fet que dificulta la generalització de les dades obtingudes, evidencia la necessitat 

de seguit treballant per enfortir i unificar el moviment cooperatiu a les Illes Balears, i perquè aquest sigui més compromès. 

 
 

Dades destacades 

Persones treballadores 

 
• El 54,55% de les cooperatives tenen més de 10 persones treballadores l’any 2023. En aquest sentit, la meitat de les cooperatives 

tenen 12 persones treballadores. A més, en el 25% de les cooperatives hi ha 2 persones treballadores i en el 75% d’aquestes hi ha 
47 persones treballadores. 

• El 81,82% de les cooperatives ha mantingut el nombre de persones treballadores (sòcies i no sòcies) en relació a l’any 2022, i el 
18,18% de les cooperatives ha augmentat el nombre de persones treballadores en aquest any. 

• De mitjana, el 81,49% de les persones a les cooperatives són dones. 
 

• El 90,91% de les cooperatives afirma tenir càrrecs de direcció/gerència. Pel que fa a les cooperatives amb càrrecs intermedis, un 
27,27% afirma que en té, i un 18,18% que no en té. 
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• De mitjana, el 74% de les persones que ocupen càrrecs de direcció/gerència i el 80,56% de les persones amb càrrecs intermedis, 
són dones. 

• En termes de mitjana, el 74,14% de les persones treballadores són sòcies. 
 
 

Entrades i sortides a les cooperatives 
Persones sòcies 

 
• De mitjana, les cooperatives tenen 19,09 persones sòcies, tant treballadores com col·laboradores. El 25% de les cooperatives tenen 

2 persones sòcies (treballadores i col·laboradores). D’altra banda, el 75% de les cooperatives tenen 25 persones sòcies. La meitat 
de les cooperatives té 5 persones sòcies. 

• A les cooperatives, de mitjana, el 83,57% de les persones treballadores sòcies, són dones. 
 

• Totes les persones sòcies de les cooperatives, són treballadores. 
 

• De mitjana, el 70,13% de les persones que formen part del consell rector, són dones. 
 

• El 90,91% de les cooperatives no tenen sòcies col·laboradores. 
 
 

Informació econòmica i financera 
Estructura i origen dels ingressos 

 
• El 54,55% de les cooperatives tenen fins a 200.000€ d’ingressos l’any 2023. 
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• Els ingressos de les cooperatives amb 200.000€ o menys, provenen majoritàriament de la venda de béns i serveis (70,55%). Per 
contra, les cooperatives amb ingressos superiors a 200.000€, reben majoritàriament ingressos de les subvencions (50,39%). 

 
 

Ingressos de l’administració pública 
 

• Un 36,36% de les cooperatives ha prestat serveis o venut productes a l’Administració Pública. 
 

• De les cooperatives que han prestat serveis o han venut productes a l’Administració pública, totes n’han prestat a l’Administració 
local (Ajuntaments, Consell insular). A més, el 75% també n’ha prestat i/o n’ha venut al Govern Balear. (N=4) 

• El 27,27% de les cooperatives tenen ingressos procedents de l’Administració pública l’any 2023. 
 

• Pel que fa a les cooperatives que reben ingressos de l’Administració, aquests ingressos representen el 65,67%. (N=4) 
 

• Al 25% de les cooperatives els preocupa el grau de dependència dels seus ingressos respecte a l’Administració Pública. (el 25% 
és 1 de N=4). 

 
 

Facturació i xifra de negoci 
 

• El 81,82% de les cooperatives ha augmentat la seva facturació pel que fa a l’any anterior, i el 18,18% l’ha mantingut. En aquest 
sentit, no hi ha cap cooperativa que haja disminuït la seva facturació en relació a l’any anterior. 

• El 54,55% de les cooperatives preveuen que l’exercici de l’any 2024 serà millor que el de 2023. D’altra banda, un 27,27% de les 
cooperatives preveuen que l’exercici de l’any següent serà pitjor que el de l’any 2023. 
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Els fons de les cooperatives 
 

• En termes de mitjana, les diferents cooperatives tenen aportacions de les sòcies treballadores, de 310.479,36€. La meitat de les 
cooperatives tenen una aportació de fons propis de les sòcies treballadores de 5.900,00€. El 25% de les cooperatives tenen una 
aportació de capital de 4.601,74€, i el 75% de les cooperatives ha arribat a fer unes aportacions de 637.780,78€. 

• Pel que fa a l’import dels Fons Propis de les diferents cooperatives, de mitjana, tenen imports de 261.091,60€. El 25% de les 

cooperatives tenen un import de 1.870,49€, i el 75% de les cooperatives, un import de 404.261,20€. La meitat de les cooperatives 
tenen un import de Fons Propis de 9.112,94€. 

• En cas que s’obrissin línies de crèdit de l’administració perquè les persones sòcies de cooperatives poguessin enfortir la 
capitalització de les cooperatives, un 54,55% de les cooperatives aprofitarien aquestes línies de crèdit per capitalitzar la cooperativa. 
D’altra banda, el 45,45% de les cooperatives afirma que no s’ho havien plantejat. 

 
 

FEPC 
 

• L’any 2023, la mitjana del saldo de FEPC de les cooperatives és de 1.597,31€. El 25% de les cooperatives tenen un import del 
saldo FEPC de 157,71€, i el 75% de les cooperatives de 965,08€. La meitat de les cooperatives tenen un saldo FEPC de 472,16€. 

 
 

Deute bancari 
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• Un 36,36% de les cooperatives tenen deute bancari. 
 

• Pel que fa a les cooperatives que tenen un deute bancari, l’import és, de mitjana de 176.024,28€. El 25% de les cooperatives 
presenta un deute bancari de 19.857,14€, i el 75% de les cooperatives, un deute de 202.602,50€. En aquest sentit, la meitat de les 
cooperatives té un deute bancari de 46.435,37€. 

 
 

Necessitat de finançament 
 

• Durant l’any 2023, la majoria de les cooperatives no han necessitat accedir a finançament (81,82%). No obstant això, hi ha un 
18,18% de les cooperatives que sí que n’han necessitat. 

 
 

Inversions 
 

• L’any 2023, un 54,55% de les cooperatives han fet inversió. 
 
 

Despesa en sous, salaris i bestretes 
 

• La despesa mitjana de les cooperatives en sous, salaris i bestretes per persona és de 16.387,01€. El 25% de les cooperatives 

tenen una despesa total per persona de 10.172,86€, i el 75% de les cooperatives una despesa total per persona de 27.033,78€. En 
aquest sentit, la meitat de les cooperatives tenen una despesa total per persona d’11.661,54€. 
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• Pel que fa als salaris bruts anuals, la mitjana del sou més alt de les persones sòcies (25,63€/h) i de les persones assalariades 
(24,89€/h) són semblants. No obstant això, la diferència entre el sou més alt i el sou més baix és major en les assalariades (15,12€/h) 
que en les sòcies (10,28€/h). La forquilla salarial és major en les persones assalariades, també (1,7 enfront de 2,5). 

• La mitjana del sou més alt de les dones sòcies (28,2€/h) és més elevat que la dels homes socis (26,93€/h), i la mitjana del sou més 
baix és més elevada en homes socis (16,06€/h) que en dones sòcies (15,65€/h). En aquest sentit, la diferència entre el sou més alt i 

el sou més baix és major en el cas de les dones sòcies (12,55€/h), que en el cas dels homes socis (10,87€/h). La forquilla salarial és 
gairebé igual en ambdós casos (1,8 per dones i 1,7 per homes). 

• Pel que fa a la mitjana del sou més alt en persones assalariades, vegem com, és més alt en homes (29,03€/h), que en dones 

(24,78€/h). La mitjana del sou més baix, és més alta en el cas de les dones (9,86€/h) que en el cas dels homes (8,07€/h). En aquest 
sentit, pel que fa a la diferència entre el sou més alt i el sou més baix, és major en el cas dels homes assalariats (20,96€/h), que en 

el cas de les dones assalariades (14,92€/h). 

• El 45,45% ha realitzat despesa en formació l’any 2023. 
 

• Un 54,55% de les cooperatives han tingut una despesa en FEPC. 
 
 

Internacionalització 
 

• Un 18,18% de les cooperatives ha fet vendes internacionals de productes o serveis, durant l’any 2023. 
 

• Un 11,11% de les cooperatives ha pensat en obrir-se al mercat exterior, mentre que un 88,89% no ha pensat en fer-ho. 
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Informació societària 
Gènere, agressions i cures 

 
• Un 9,09% de les cooperatives disposa d’un protocol per a la prevenció i abordatge de l’assetjament sexual o violències masclistes, 

i un altre 9,09%, disposa d’un protocol de llenguatge no sexista i inclusiu. Un 18,1% de les cooperatives disposa d’un Pla d’Igualtat 
vigent. I un 45,45% disposa de millores en els permisos de la conciliació de les sòcies treballadores. En canvi, un 27,27% de les 

cooperatives no disposa cap de les eines anteriors. 

Participació 
 

• Respecte a la participació, el percentatge mitjà de participació amb vot a la darrera assemblea general és del 96,80%. 
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Figura 1. Percentatge de cooperatives segons el tram de nombre de persones treballadores l’any 2023 

 
 
 

Taula 1. Nombre de persones treballadores a la cooperativa 
 

 N Primer 
quartil 

Mediana Mitjana Tercer 
quartil 

Nombre de persones treballadores a la cooperativa 11 2 12 34 47 
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Figura 2. Percentatge de cooperatives segons si el nombre de persones treballadores (sòcies i no sòcies) ha augmentat, s’ha mantingut o ha disminuït 

 
 
 

Taula 2. Estadístics del percentatge de persones que són dones a les cooperatives 
 

 N Mitjana 
Percentatge de persones que són dones 11 81,49% 
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Figura 3. Percentatge de cooperatives que tenen càrrecs de direcció/gerència i càrrecs intermedis 

 
 9,09%   

 
 

54,55% 

 
  

 
 
 
 

90,91% 

  
   
   
   
   

18,18%    
   

27,27% 
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Taula 3. Estadístics del percentatge de persones treballadores sòcies a les cooperatives 
 

 N Mitjana 
Percentatge de persones treballadores sòcies 11 74,14% 
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Entrades i sortides a les cooperatives 

Persones sòcies 

 
Taula 4. Estadístics del nombre de persones sòcies (treballadores i col·laboradores) a les cooperatives 

 

 N Primer 
quartil 

Mediana Mitjana Tercer 
quartil 

Nombre de persones sòcies (treballadores i col·la- 
boradores) 

11 2 5 19,09 25 

 
 
 

Taula 5. Estadístics del percentatge de persones treballadores sòcies que són dones a les cooperatives 
 

 N Mitjana 
Percentatge de persones treballadores sòcies que 
són dones 

11 83,57% 

 
 

Taula 6. Estadístics del percentatge de persones sòcies que són treballadores a les cooperatives 
 

 N Mitjana 
Percentatge de persones sòcies que són treballa- 
dores 

11 100,00% 

 
 
 
 

Taula 7. Estadístics del percentatge de persones que són dones al consell rector 
 

 N Mitjana 
Percentatge de persones que són dones al consell 
rector 

11 70,13% 
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Figura 5. Percentatge de cooperatives que tenen sòcies col·laboradores 
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Figura 6. Percentatge de cooperatives per tram de xifra de negoci. Any 2023 
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Total 

Fins 200.000€ % 

Més de 200.000€ 

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100% 

Venda de béns i serveis Subvencions Altres 

Figura 7. Distribució dels ingressos segons si són de venda de béns i serveis, subvencions o altres ingressos (en mitjana) per trams de xifra de negoci 

 
          

50,32% 41,86% 7,82% 

          

70,55% 29,03% 0,42 

          

26,65% 50,39% 22,96% 
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Ingressos de l’administració pública 
 
 

Figura 8. Percentatge de cooperatives que han prestat serveis o venut productes a 
l'Administració Pública 

Figura 9. Percentatge de cooperatives segons a quines administracions han prestat serveis o 
venut productes2 
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Figura 10. Percentatge de cooperatives que tenen ingressos procedents de l'Administració Pública l’any 2023 

 
 
 
 

Taula 8. Estadístics del percentatge d’ingressos procedents de l’Administració Pública 
 

 N Mitjana 
Percentatge d’ingressos de l’Administració Pública 3 65,67% 
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Figura 11. Percentatge de cooperatives a les quals preocupa el grau de dependència dels seus ingressos respecte a l’Administració Pública3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 N=4. 
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Facturació i xifra de negoci 
 
 

Figura 12. Percentatge de cooperatives segons si la facturació ha augmentat, s'ha mantingut o 
ha disminuït amb relació a l'any anterior 

Figura 13. Percentatge de cooperatives segons previsió per l’exercici de 2024 
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Els fons de les cooperatives 
 
 

Taula 9 Mitjana de les aportacions de capital de les sòcies de treball a les cooperatives per l’any 2023 
 

 N Primer 
quartil 

Mediana Mitjana Tercer quartil 

Aportacions de les sòcies de treball a la cooperativa 9 4.601,74 € 5.900,00 € 310.479,36 € 637.780,78 € 
 
 

 
Taula 10 Estadístics de l’import del Fons Propis de les cooperatives per l’any 2023 

 

 N Primer 
quartil 

Mediana Mitjana Tercer quartil 

Import dels Fons Propis 10 1.870,49 € 9.112,94 € 261.091,60 € 404.261,20 € 
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Figura 14. Percentatge de cooperatives que aprofitarien les línies de crèdit, en cas que s’obrissin, per capitalitzar la cooperativa 

 
 
 

FEPC 
 

Taula 11. Estadístics de l’import de FEPC de les cooperatives per l’any 2023 
 

 N Primer 
quartil 

Mediana Mitjana Tercer quartil 

Import del saldo FEPC 6 157,71 € 472,16 € 1.597,31 € 965,08 € 
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Deute bancari 
Figura 15. Percentatge de cooperatives que tenen deute bancari 

 
 
 
 

Taula 12. Estadístics de l’import del deute bancari de les cooperatives per l’any 2023 
 

 N Primer quartil Mediana Mitjana Tercer quartil 
Import del saldo del deute bancari 4 19.857,14 € 46.435,37 € 176.024,28 € 202.602,50 € 
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Necessitat de finançament 
 

Figura 16. Percentatge de cooperatives que han necessitat accedir a finançament durant l’any 
2023 

 
Inversions 

 
Figura 17. Percentatge de cooperatives que han fet inversió l'any 2023 
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Despesa en sous, salaris i bestretes 

 
Taula 13. Estadístics de la despesa total en sous, salaris i bestretes per persona per l’any 2023 

 

 N Primer quartil Mediana Mitjana Tercer quartil 
Despesa total en sous, salaris i bes- 
tretes per persona 

10 10.172,86 € 11.661,54 € 16.387,01 € 27.033,78 € 

 
 
 
 

Taula 14 Estadístiques dels salaris bruts anuals en €/hora, de les persones sòcies i assalariades 
 

  
Mitjana 
del sou 
més alt 

(€/h) 

 
Mitjana 

del sou 
més baix 

(€/h) 

Diferència 
sou més 
alt – sou 
més baix 

(€/h) 

 
 

Forquilla 
salarial 

Sòcies 25,63 15,35 10,28 1,7 
Assalariades 24,89 9,77 15,12 2,5 
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Figura 18. Mitjana dels salaris bruts anuals (€/h), de les persones sòcies i assalariades 
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Taula 15 Estadístiques dels salaris bruts anuals en €/hora, de les persones sòcies 
 

  

Mitjana del 
sou més alt 

(€/h) 

 

Mitjana del 
sou més baix 

(€/h) 

Diferència 
sou més alt 
– sou més 

baix 
(€/h) 

 
 

Forquilla 
salarial 

Dones 28,2 15,65 12,55 1,8 
Homes 26,93 16,06 10,87 1,7 

 
 
 
 

Figura 19. Mitjana dels salaris bruts anuals (€/h), de les persones sòcies segons gènere 
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Taula 16 Estadístiques dels salaris bruts anuals en €/hora, de les persones assalariades 
 

  

Mitjana del 
sou més alt 

(€/h) 

 
Mitjana del 
sou més 

baix 
(€/h) 

Diferència 
sou més alt 
– sou més 

baix 
(€/h) 

 
 

Forquilla 
salarial 

Dones 24,78 9,86 14,92 2,5 
Homes 29,03 8,07 20,96 3,6 

 
 

Figura 20. Mitjana dels salaris bruts anuals (€/h), de les persones assalariades segons gènere 
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Figura 21. Percentatge de cooperatives que han realitzat despesa en formació 

 

Figura 22. Percentatge de cooperatives que han tingut depesa en FEPC 
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Internacionalització 
Figura 23. Percentatge de cooperatives que han fet vendes internacionals de productes o serveis durant l’any 2023 

Figura 24. Percentatge de cooperatives que han pensat a obrir-se al mercat exterior 
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Figura 25. Percentatge de cooperatives que disposen de les diferents eines 

 
 

Participació 
 

Taula 17. Estadístics del percentatge mitjà de participació amb vot a la darrera assemblea general per l’any 2023 
 

 N Mitjana 
Percentatge de participació amb vot a 
la darrera assemblea general 

11 96,80% 
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